© standort: Bremen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche Beschaftigungsbeginn:
ab sofort

FUr meinen Mandanten — ein international tatiges, mittelstdndisches Unternehmen mit mehreren Standorten
in Europa — suche ich ab sofort eine analytisch starke Persdnlichkeit, die Controlling-Strukturen aufbaut und
als Sparringspartner fir das Management agiert.

Die Position bietet die Moglichkeit, eine zentrale Rolle in der Unternehmenssteuerung zu tibernehmen und
Strukturen aktiv mitzugestalten — in enger Zusammenarbeit mit der Geschéftsfihrung sowie internationalen
Ansprechpartnern.

Sie arbeiten dort, wo Entscheidungen vorbereitet werden: an der Schnittstelle zwischen Zahlen, Strategie
und operativem Geschéft. Hier geht es nicht nur um Reporting, sondern darum, Transparenz zu schaffen
und echte Impulse zu setzen.

+ Aufbau und Weiterentwicklung eines unternehmensweiten Controllings

 Entwicklung moderner Reporting- und Steuerungssysteme (u. a. mit Power Bl)

* Erstellung von Forecasts, Budgets und Planungen zur Unternehmenssteuerung

» Analyse von Kennzahlen und Ableitung konkreter Handlungsempfehlungen fir das Management
» Weiterentwicklung der Kosten- und Leistungsrechnung

* Unterstitzung bei Monatsabschlissen und betriebswirtschaftlichen Auswertungen

» Mitwirkung an Digitalisierungs- und Optimierungsprojekten im Finance-Bereich

* Enge Zusammenarbeit mit der Geschéftsfihrung sowie internationalen Stakeholdern

» Mehrjahrige Erfahrung im Controlling, idealerweise in einem mittelsténdischen und international gepragten
Umfeld

» Sehr gute Kenntnisse in Excel sowie fundierte Erfahrung mit Power Bl

* Sicherer Umgang mit ERP-Systemen und datenbasierten Analysen

* Fahigkeit, komplexe Sachverhalte verstandlich aufzubereiten und zu kommunizieren

« Strukturierte, eigenstandige Arbeitsweise und ausgepragtes analytisches Denken

» Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift fir die Zusammenarbeit im internationalen Umfeld

* Attraktives Vergutungspaket im gehobenen Bereich

* Direkte Zusammenarbeit mit der Geschéaftsfiihrung

« Klare Entwicklungsperspektive bis hin zur Ubernahme weiterfiihrender Verantwortung im Finance-Bereich
» Hoher Gestaltungsspielraum beim Aufbau von Strukturen und Prozessen

* Kurze Entscheidungswege und schnelle Umsetzung von Ideen



* Moderne Arbeitsumgebung und gezielte Weiterentwicklungsmaéglichkeiten
» 30 Tage Urlaub

Dann freue ich mich auf Ihre Bewerbung oder ein erstes vertrauliches Gesprach. Gerne gebe ich lhnen
weitere Einblicke in das Unternehmen und die Perspektiven dieser Position.

Frau Michaela Meyer
Karl-Ferdinand-Braun-Strafte 5
28359 Bremen

Tel. 0421-16179630
Mobil. 0176-60993680

E-Mail: bewerbung@personalvermittiung-meyer.de
Webseite: www.mmc-personalvermittiung.de
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