
Projektleiter SHK (m/w/d)
(338)

 Standort: Bremen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche  Beschäftigungsbeginn:
ab sofort

Das Unternehmen

Unser Mandant steht für höchste Qualität im Kundenservice und ist ein moderner Arbeitgeber. Fachkompetente und
engagierte Mitarbeiter im SHK-Bereich bilden die Basis des Unternehmens. Das Ziel ist es, ein motivierendes und
begeisterndes Arbeitsumfeld zu schaffen.

Mit einem breiten Leistungsspektrum in Heizung, Klimatechnik und der Gestaltung traumhafter Badezimmer bietet das
Unternehmen täglich spannende Herausforderungen. Kunden können sich auf fachkundige Handwerker und eine exzellente
Organisation durch das Büro- und Planungsteam verlassen.

Ihre Aufgaben

• Selbstständige Projektabwicklung: Eigenverantwortliche und termingerechte Bearbeitung von Bauvorhaben.
• Teamführung: Betreuung, Weiterentwicklung und Führung des Mitarbeiterteams, einschließlich der Durchführung von
Mitarbeitergesprächen zur Leistungsbeurteilung.
• Nachtragsmanagement: Verantwortung für das Nachtragsmanagement und die Projektabrechnung.
• Kundenmanagement: Erfassung von Kundeninformationen zu möglichen Auftragserweiterungen, Kundenwünschen und
Kundenzufriedenheit.
• Unternehmensrepräsentation: Repräsentation des Unternehmens und seiner Philosophie gegenüber Kunden und
Partnern.

Ihr Profil

• Ausbildung: Abgeschlossene Berufsausbildung zum Techniker oder Meister in der SHK-Branche.
• Berufserfahrung: Erfahrung in der Führung als Projektleiter.
• Fähigkeiten: Ausgeprägtes Durchsetzungs- und Organisationsvermögen sowie eine starke Kundenorientierung.
• Kommunikationsstärke: Gute Kommunikationsfähigkeiten, die den Umgang mit Kunden und Team erleichtern.
• Persönliche Eigenschaften: Selbstständigkeit, Verlässlichkeit und Teamfähigkeit.

Ihre Vorteile

• Familienfreundliche Arbeitszeiten: Profitieren Sie von flexiblen Arbeitszeiten, die sich ideal mit Ihrem Familienleben
vereinbaren lassen.
• Unbegrenzte Urlaubstage: Möglichkeit auf unbegrenzte Urlaubstage.
• 4-Tage-Woche: Option, Ihre Arbeitszeit auf eine 4-Tage-Woche zu reduzieren, um mehr Freizeit und Erholung zu
genießen.
• Attraktive Vergütung: Sehr gute Vergütung und zusätzliche Benefits wie Firmenwagen und Firmenhandy.
• Teamevents: Teilnahme an außergewöhnlichen Firmen-Events, z. B. ein Trip nach Mallorca mit allen Mitarbeitenden.
• Sicherer Arbeitsplatz: Unbefristete Anstellung und Vertrauensarbeitszeit, die Ihnen Flexibilität und Sicherheit bietet.
• Karrierechancen: Hervorragende Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung in einem engagierten und
humorvollen Team.
• Gesundheitsförderung: Teilnahme an Firmenfitness-Programmen wie Hansefit.

Ihre Bewerbung



Finden Sie sich in dieser Position wieder und möchten mit uns ins Gespräch kommen? Dann freuen wir uns darauf, von
Ihnen zu hören. Gerne beantworten wir Ihre ersten Fragen vorab telefonisch.

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung, die Sie unkompliziert über unser Online-Bewerbungstool einreichen
können.

Frau Michaela Meyer

Karl -Ferdinand-Braun-Straße 5

28359 Bremen

Tel . 0421-16179630

Mobi l . 0176-60993680

E-Mai l : bewerbung@personalvermittlung-meyer.de

Webseite: www.mmc-personalvermittlung.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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