
Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w/d)
(388)

 Standort: Bremervörde  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Mehr als nur ein Job – das steckt für Sie drin

Unser Mandant ist ein führendes Unternehmen im Bereich Motorgeräte- und Kommunaltechnik und
spezialisiert auf Maschinen und Geräte für Rasen- und Grundstückspflege sowie den kommunalen Einsatz.
Mit 6 Standorten im Norden bietet das Unternehmen modernste Technik, erstklassige Arbeitsbedingungen
und spannende Entwicklungsmöglichkeiten:

Die modernen Werkstätten verfügen über neueste Technik. Es erwartet Sie in ein modernes,
wertschätzenden Unternehmen mit echten Zukunftsperspektiven.

Das erwartet Sie im Alltag

• Durchführung von Reparatur-, Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an einer breiten Palette moderner
Maschinen – von Kommunal- und Rasentraktoren über Front-, Spindel- und Großflächenmäher bis hin zu
Transport- und Nutzfahrzeugen.
• Fehlersuche und Diagnose mit technischem Know-how und dem Blick fürs Detail.
• Sorgfältige Dokumentation aller durchgeführten Arbeiten im System.
• Mitgestaltung eines reibungslosen Werkstattalltags – gemeinsam im Team und mit echter Hands-on-
Mentalität.

Damit punkten Sie

• Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Land- und Baumaschinenmechatroniker, Kfz-
Mechatroniker (PKW oder Nutzfahrzeuge) oder in einem vergleichbaren technischen Beruf.
• Sie bringen idealerweise erste Erfahrungen mit – aber auch als motivierter Quereinsteiger mit Interesse
an Land- oder Kommunaltechnik sind Sie herzlich willkommen.
• Sie arbeiten zuverlässig, sorgfältig und haben Freude an technischen Herausforderungen.
• Teamfähigkeit und eine selbstständige Arbeitsweise runden Ihr Profil ab.

Hier stimmt das Gesamtpaket

• Faire Bezahlung mit Aufstiegschancen & Anerkennung Ihrer Leistung.
• Freie Wochenenden: ab Freitagnachmittag beginnt Ihr Wochenende.
• Karriere mit Perspektive – bei einem Arbeitgeber, der Potenziale fördert.
• Modernste Arbeitsumgebung:  top ausgestattete Werkstatt mit neuester Technik & Fußbodenheizung.
• Krisensicherer Arbeitsplatz, im Unternehmen gab es noch nie betriebsbedingte Kündigungen!
• 30 Tage Urlaub, hochwertige Arbeitskleidung, JobRad-Leasing sowie Betriebliche Altersvorsorge und
VWL.
• Wertschätzendes Umfeld & flache Hierarchien – hier zählt jeder Mitarbeiter.
• Unbefristeter Arbeitsvertrag.

Klingt das nach dem richtigen Job für Sie?



Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme – ob telefonisch, per E-Mail oder direkt über das
Bewerbungsformular auf unserer Website.

Frau Michaela Meyer
Karl-Ferdinand-Braun-Straße 5
28359 Bremen
 
Tel. 0421-16179630
Mobil. 0176-60993680
E-Mail: bewerbung@personalvermittlung-meyer.de
Webseite: www.mmc-personalvermittlung.de
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