Klingt das nach einer spannenden Herausforderung fur Sie?

Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme — ob telefonisch, per E-Mail oder direkt tGber das
Bewerbungsformular auf unserer Website.

Diskretion, schnelle Riuckmeldung und personliche Begleitung durch den Bewerbungsprozess sind
fur uns selbstverstandlich.

© Standort: Bremen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 60000 - 75000 Euro pro Jahr Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Far ein innovationsstarkes Unternehmen aus der Logistikbranche in Bremen suchen wir eine
analytisch starke Personlichkeit als Strategic Data Analyst (m/w/d).

Hier bewegen Sie was: Als Teil des zentralen Analyse-Teams gestalten Sie datenbasierte
Entscheidungen im operativen und strategischen Tagesgeschaft mit. Dabei wirken Sie an der
Optimierung logistischer Prozesse mit, entwickeln Dashboards und versorgen das Management mit
transparenten, fundierten Reports.

* Analyse komplexer Supply-Chain- und Logistikdaten entlang der gesamten Wertschopfungskette.
» Entwicklung von Reports, KPIs und Dashboards in Power Bl oder vergleichbaren Tools.

* Monitoring von Logistikkennzahlen und Entwicklung von Handlungsempfehlungen.

* Schnittstelle zwischen IT, Logistik, Operations und Geschaftsfihrung.

* Unterstltzung bei digitalen Transformationsprojekten im Rahmen von Data Analytics.

* Ein abgeschlossenes Studium in Wirtschaftsinformatik, Logistik, Data Science oder vergleichbar.
» Erfahrung im Umgang mit gro3en Datenmengen und Reporting-Tools wie Power Bl, Tableau oder
Qlik.

« Starke analytische Fahigkeiten und ein ausgepragtes Prozessverstandnis.
 Kommunikationsstarke — auch gegenuber Nicht-Tech-Teams.

* Idealerweise Branchenkenntnisse in der Logistik, Spedition oder Supply Chain.

* Attraktives Gehaltspaket: je nach Erfahrung 60.000-75.000€ brutto p.a.

* Remote-Moglichkeit: bis zu 3 Tage Homeoffice pro Woche.

» Unbefristeter Arbeitsvertrag in einem krisensicheren Unternehmen.

» Offene Kultur, kurze Wege & kollegiale Atmosphare

* Persdnliche Weiterbildungsangebote & gezielte Entwicklungsperspektiven.



» 30 Tage Urlaub, moderne IT-Ausstattung & ergonomischer Arbeitsplatz.
* RegelmaRige Team-Events und eine Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen.

Frau Michaela Meyer
Karl-Ferdinand-Braun-Stralle 5
28359 Bremen

Tel. 0421-16179630
Mobil. 0176-60993680

E-Mail: bewerbung@personalvermittiung-meyer.de
Webseite: www.mmc-personalvermittiung.de
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