© Standort: Libeck Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Fir meinen Mandanten — ein seit vielen Jahren erfolgreiches Handwerksunternehmen mit moderner
FUhrung und klarer Zukunftsausrichtung im Bereich Bau, Sanierung und hochwertiger Innenausbau —
suche ich einen Fliesenlegermeister (m/w/d) als Abteilungsleiter.

Das Unternehmen verbindet gewachsene Strukturen und handwerkliche Qualitat mit einem
modernen Fuhrungsverstandnis und effizienten Ablaufen. Sie treffen hier auf ein Umfeld, in dem nicht
alles ,schon immer so gemacht wurde®, sondern aktiv weitergedacht und verbessert wird.

Gleichzeitig profitieren Sie von einem stabilen Fundament: eingespielte Teams, saubere Prozesse
und ein Betrieb, der seit Jahren erfolgreich am Markt besteht. In dieser Position Ubernehmen Sie eine
zentrale Rolle und flhren lhr Team, bringen lhre Ideen ein und gestalten Ablaufe, Baustellen und
Strukturen aktiv mit.

Hier geht es nicht nur darum, Projekte umzusetzen — sondern darum, Verantwortung zu ubernehmen,
ein Gewerk weiterzuentwickeln und lhre eigene Handschrift einzubringen.

* Fachliche und organisatorische Leitung eines Teams von 6 Fliesenlegern
* Aufmald und technische Klarung auf der Baustelle

* Beratung von Kunden sowie Bemusterung

* Planung, Vorbereitung und Steuerung der Baustellen

» Koordination von Material, Terminen und Ablaufen

* Sicherstellung von Qualitat, Termintreue und Wirtschaftlichkeit

* Schnittstelle zwischen Kunden, Bauleitung und internen Gewerken

* Meistertitel im Fliesen-, Platten- und Mosaiklegerhandwerk

* Alternativ: eine abgeschlossene Ausbildung als Fliesenleger mit mehrjahriger Berufserfahrung und
sehr gutem fachlichen Know-how

* Idealerweise erste Erfahrung in der Fuhrung von Mitarbeitern oder als Vorarbeiter

* Erfahrung in der Organisation von Baustellen

« Strukturierte, selbststandige Arbeitsweise und Uberblick auch bei mehreren Projekten

» Hands-on-Mentalitat und Teamfahigkeit

» Kundenorientiertes Auftreten und klare Kommunikation

* Attraktives Gehaltspaket + Firmenwagen

* Verantwortungsvolle Position mit echtem Gestaltungsspielraum

» Offene Kommunikation und kurze Entscheidungswege Uber alle Ebenen
» Sehr geringe Fluktuation — langfristig stabiles Teamumfeld



* Planbare Arbeitszeiten von montags bis freitags

« Sicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive

* Regelmalige Feedbackgesprache & flache Hierarchien.

* Grundliche Einarbeitung & echtes Mitwirken in spannenden Projekten.
» JobRad / E-Bike-Leasing uber den Arbeitgeber

+ 30 Tage Urlaub, VWL & Betriebliche Altersovrsorge

* Moderne, gut ausgestattete Arbeitsplatze

Dann freue ich mich auf Ihre Bewerbung oder ein erstes vertrauliches Gesprach. Gerne erzahle ich
Ihnen mehr Uber das Unternehmen und die konkreten Perspektiven dieser Position.

Frau Michaela Meyer
Karl-Ferdinand-Braun-Strale 5
28359 Bremen

Tel. 0421-16179630
Mobil. 0176-60993680

E-Mail: bewerbung@personalvermittiung-meyer.de
Webseite: www.mmc-personalvermittlung.de
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