
Finden Sie sich in dieser Beschreibung wieder und klingt

das nach Ihrem nächsten Schritt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Unterlagen – oder auf ein erstes vertrauliches Gespräch, gern auch

telefonisch.

Steuerfachwirt (m/w/d)

(436)

 Standort: Bremen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Beraten - Gestalten - Weiterkommen

Sie suchen eine Kanzlei, die fachlich überzeugt, digital denkt und persönlich handelt? Sie möchten

nicht einfach nur Steuererklärungen erstellen, sondern aktiv Mandanten begleiten, Verantwortung

übernehmen und sich weiterentwickeln?

Dann bietet Ihnen unser Mandant genau das: eine mehrfach ausgezeichnete, zukunftsorientierte

Steuerberatungskanzlei mit digitaler Ausrichtung, klaren Strukturen und einer Arbeitskultur, in der

Wertschätzung, Kollegialität und Entwicklung keine Floskeln sind.

Ihre Aufgaben auf einen Blick

• Eigenständige Betreuung eines festen Mandantenstamms (Unternehmen, Freiberufler,

Gewerbetreibende).

• Erstellung von Jahresabschlüssen sowie betrieblichen und privaten Steuererklärungen.

• Prüfung und Qualitätssicherung von Finanzbuchhaltungen.

• Mitwirkung bei betriebswirtschaftlichen Auswertungen und steuerlichen Fragestellungen.

• Fachliche Unterstützung und Anleitung von Kolleg:innen.

• Aktive Mitgestaltung digitaler Prozesse (z. B. mit DATEV Unternehmen online).

 

Ihr Profil – Das bringen Sie mit

• Weiterbildung zum Steuerfachwirt (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation.

• Berufserfahrung in der Steuerberatung, idealerweise mit DATEV-Kenntnissen.

• Freude an direktem Mandantenkontakt und eigenverantwortlicher Arbeit.

• Interesse an digitalen Prozessen und moderner Kanzleistruktur.

• Selbstständige Arbeitsweise, Verlässlichkeit und ein klarer Blick für Struktur.

Hier stimmt das Gesamtpaket: modern & wertschätzend

• Gute Leute sind wertvoll – das weiß unser Mandant und zahlt entsprechend.

• Innovatives, digitales Arbeitsumfeld mit Homeoffice-Möglichkeiten.

• Moderne Technik, Fortbildung auf hohem Niveau und klare Entwicklungsperspektiven.

• Hochwertig ausgestattete Arbeitsplätze in einem stilvollen Office.

• Flexible Arbeitszeitmodelle.

• Vollzeit- oder Teilzeitstelle, je nach Wunsch und Absprache.



• 30 Tage Urlaub & Unbefristete Festanstellung.

• Karriere mit Perspektive – bei einem Arbeitgeber, der Potenziale fördert.

• Attraktive Zusatzleistungen, wie z.B. bAV & bKV, JobRad, EGYM/Wellpass, VWL, Betriebliche

Altersvorsorge u.v.m.

• Verlässlich und bodenständig geführt – Entscheidungen werden schnell getroffen, Feedback zählt.

Frau Michaela Meyer

Karl-Ferdinand-Braun-Straße 5

28359 Bremen

Tel. 0421-16179630

Mobil. 0176-60993680

E-Mail: bewerbung@personalvermittlung-meyer.de

Webseite: www.mmc-personalvermittlung.de
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