
Verkaufsberater (m/w/d) im Außendienst – Kommunaltechnik
(445)

 Standort: Cloppenburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Beratung mit technischer Substanz & Persönlichkeit

Im Auftrag eines etablierten Fachunternehmens mit exzellentem Ruf in der Kommunaltechnik sowie der
Garten- und Grundstückspflege besetzen wir die Position eines Verkaufsberaters (m/w/d) im Außendienst
für das Vertriebsgebiet rund um Cloppenburg.

Unser Mandant ist langjähriger Exklusivpartner namhafter Markenhersteller im Bereich professioneller
Maschinenlösungen. Die Kundenzielgruppen reichen von Kommunen und GaLaBau-Unternehmen bis hin
zu Sportanlagenbetreibern und gewerblichen Dienstleistern. Die Position bietet eine langfristige
Perspektive in einem inhabergeführten Unternehmen mit klarer Struktur, gelebtem Teamgeist und
erstklassiger Produktpalette.

Kernaufgaben in dieser Position

• Fachkundige Betreuung bestehender Kundenbeziehungen im Vertriebsgebiet
• Beratung und Vertrieb hochwertiger Maschinen und Geräte für den kommunalen sowie gewerblichen
Einsatz
• Aktive Marktbearbeitung sowie strategische Neukundengewinnung
• Eigenverantwortliche Planung und Umsetzung von Vertriebsaktivitäten vor Ort
• Steuerung der Umsatz- und Ertragsentwicklung im zugewiesenen Gebiet
• Enger Austausch mit dem Innendienst und den Serviceteams

Ihr fachlicher Hintergrund

• Idealerweise mehrjährige Berufserfahrung im Vertrieb erklärungsbedürftiger Produkte
• Branchenkenntnisse aus dem Bereich Kommunaltechnik, Land- oder Baumaschinen, Gartentechnik sind
wünschenswert, jedoch nicht zwingend erforderlich
• Selbstständige, gut strukturierte Arbeitsweise mit hoher Kundenorientierung
• Souveränes, verbindliches Auftreten und ein gutes Gespür im Umgang mit Menschen
• Sicherer Umgang mit MS Office

Das bietet unser Kunde – mehr als nur ein Arbeitsplatz

• Attraktives Fixgehalt mit erfolgsorientierter Provision
• Moderne Arbeitsausstattung inkl. Dienstwagen (auch zur privaten Nutzung)
• Flexible Arbeitszeitmodelle und mobiles Arbeiten
• Strukturierte Einarbeitung sowie individuelle Weiterbildungsangebote
• Unbefristete Festanstellung in einem stabilen, wachstumsorientierten Unternehmen
• 30 Urlaubstage sowie umfangreiche Sozialleistungen (bAV, VWL, Hansefit, E-Bike-Leasing)
• Kollegiales Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen und klarer Organisation

Klingt das nach einer passenden Aufgabe für Sie?



Dann kommen Sie gerne auf uns zu. Als spezialisierte Personalberatung betreuen wir diesen
Auswahlprozess exklusiv und diskret für unseren Mandanten.

Ihre Bewerbung wird vertraulich behandelt – selbstverständlich auch, wenn Sie sich aus einer
ungekündigten Position heraus informieren möchten.

 Auch wenn Sie bisher nicht im Bereich Kommunal- oder Landmaschinentechnik tätig waren: Wenn Sie
Vertriebsstärke, technische Neugier und Freude an direktem Kundenkontakt mitbringen, freuen wir uns, mit
Ihnen ins Gespräch zu kommen.

Frau Michaela Meyer

Karl-Ferdinand-Braun-Straße 5
28359 Bremen
 
Tel. 0421-16179630
Mobil. 0176-60993680
E-Mail: bewerbung@personalvermittlung-meyer.de
Webseite: www.mmc-personalvermittlung.de

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge
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