Klingt das nach Ihrer nachsten Herausforderung?

Dann freuen wir uns auf lhre Kontaktaufnahme — ganz unkompliziert telefonisch, per E-Mail oder direkt tber
das Bewerbungsformular auf dieser Website.

© standort: Bremen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche Beschaftigungsbeginn:
ab sofort

FUr meinen Kunden — einen der fihrenden Malereibetriebe in Bremen — suche ich einen Malermeister
(m/w/d), der Lust hat, in einem modernen, hervorragend aufgestellten Handwerksunternehmen wirklich
etwas zu bewegen.

Dieses Unternehmen z&hlt zu den grof3en Adressen im norddeutschen Raum und ist seit vielen Jahren ein
geschatzter Partner flr anspruchsvolle Projekte in den Bereichen Malerarbeiten, Spachteltechniken,
Fassadengestaltung, Bodenbeldge und Warmedammverbundsysteme.

Mit einem starken Team, hochwertiger Technik und einem sehr guten Ruf bietet dieser Arbeitgeber
hervorragende Bedingungen fir Fach- und FUhrungskréfte, die ihren ndchsten Karriereschritt gehen
mdchten.

In dieser verantwortungsvollen Rolle ibernehmen Sie sowohl organisatorische als auch fachliche
Aufgaben und gestalten die Arbeitsablaufe aktiv mit.

1) Flihrung & Organisation

* Leitung / Koordination eines Malerteams

* Verantwortung fur Arbeitsablaufe, Teamplanung, Einsatzplanung
» Weiterentwicklung des Teams + Schulungen

* Teilnahme an Besprechungen / Abstimmung auf Baustellen

2) Projektplanung & Steuerung

* Planung der Projekte: Ablaufe, Materialbedarf, Kosten

* Organisation und Koordination von Baustellen aller Gré3en, inkl. GroRbaustellen
« Sicherstellen eines termingerechten Projektablaufs

3) Fachliche Unterstiitzung (aber NICHT selbst mitarbeiten!)

* Anleitung, Beratung, Kontrolle

* Fachliche Unterstiitzung, aber nicht selbst streichen/lackieren

» Umsetzen technischer Vorgaben, Beschichtungspléne, Farbkonzepte

4) Kundenberatung
* Beratung zu Farben, Gestaltung, Techniken, Oberflachen
* Ansprechpartner fur Kunden wahrend des Projekts

5) Qualitat & Sicherheit
* Qualitatskontrolle aller Arbeiten
* Sicherstellen der Einhaltung von Normen & Arbeitssicherheitsvorschriften

6) Materialorganisation
» Materialbestellungen
* Lagerverwaltung



* Abgeschlossene Ausbildung als Maler- und Lackierer (m/w/d) sowie Meisterabschluss
* Berufserfahrung im Malerhandwerk, idealerweise mit erster Fiihrungserfahrung

« Affinitat fir Gestaltung, Farben und hochwertige Oberflachen

* Organisationsstarke, Verantwortungsbewusstsein und Teamorientierung

+ Sicherer Umgang mit MS Office und ggf. branchenspezifischer Software

* FUhrerschein Klasse B

» Top-Vergutung, die lhre Erfahrung und Verantwortung widerspiegelt

* Hochwertiger Firmenwagen (kein Transporter) zur privaten Nutzung

* Flexible Arbeitszeiten

* Freitags ab Mittag Feierabend

» Keine Wochenendarbeit

+ Ein Unternehmen, das professionell organisiert, modern ausgestattet und im Markt hervorragend etabliert
ist

* Klare Strukturen, kurze Entscheidungswege und ein Umfeld, in dem Sie lhre Ideen einbringen kénnen

Frau Michaela Meyer
Karl-Ferdinand-Braun-Stral3e 5
28359 Bremen

Tel. 0421-16179630
Mobil. 0176-60993680

E-Mail: bewerbung@personalvermittiung-meyer.de
Webseite: www.mmc-personalvermittiung.de
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