
Straßenbauer | Tiefbauer (m/w/d)

(451)

 Standort: Oldenburg (Oldb)  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro

Woche  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Sie suchen langfristige Projekte statt ständig wechselnder Kleinbaustellen

oder Privatkunden?

Dann erwartet Sie hier ein professionelles Arbeitsumfeld mit modernen Maschinen, klaren Abläufen

und langfristigen Großprojekten.

Für meinen Kunden – einen der führenden Arbeitgeber im Garten- und Landschafts- sowie Tiefbau in

Norddeutschland – suche ich zum nächstmöglichen Zeitpunkt Straßenbauer / Tiefbauer (m/w/d) für

Projekte im Stadtgebiet Oldenburg.

Das Unternehmen arbeitet überwiegend für Städte, Kommunen, Energieversorger, Gewerbekunden

und öffentliche Auftraggeber. Sie erwartet ein moderner Maschinenpark, professionell organisierte

Baustellen sowie Projekte mit Laufzeiten von mehreren Monaten bis hin zu zwei Jahren.

Ihre Aufgaben

• Erd-, Kanal- und Tiefbauarbeiten

• Bordstein- und Pflasterarbeiten

• Arbeiten im Straßen- und Wegebau

• Unterstützung der Kolonne auf langfristigen Baustellen

• Arbeiten mit modernen Baugeräten und Maschinen

Das bringen Sie mit

• Ausbildung als Straßenbauer, Tiefbauer, Rohrleitungsbauer, Steinsetzer, Landschaftsgärtner (m/w/d)

oder vergleichbare Erfahrung

• Erfahrung im Tief-, Straßen- oder Pflasterbau

• Führerschein Klasse B

• Teamfähigkeit und zuverlässige Arbeitsweise

• Maschinenkenntnisse sind von Vorteil

⭐ Darauf können Sie sich freuen

• Langfristige Großprojekte im kommunalen und gewerblichen Bereich

• Keine klassischen Privatkundenbaustellen

• Moderner und hochwertiger Maschinenpark

• Professionell organisierte Baustellen und klare Abläufe

• Sicherer und unbefristeter Arbeitsplatz

• Attraktives Vergütungssystem inklusive Wegezeitvergütung

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld

• Produktivitätsprämien

• 30 Tage Urlaub



• Hansefit & Bikeleasing

• Betriebliche Altersvorsorge

• Weiterbildungsmöglichkeiten

• Hochwertige Arbeitskleidung

• Ganzjährige Beschäftigung ohne saisonalen Arbeitsausfall

• Familiäres Team mit flachen Hierarchien

Klingt das nach dem richtigen Job für Sie?

Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme – ob telefonisch, per E-Mail oder direkt über das

Bewerbungsformular auf unserer Website.

Frau Michaela Meyer

Karl-Ferdinand-Braun-Straße 5

28359 Bremen

 

Tel. 0421-16179630

Mobil. 0176-60993680

E-Mail: bewerbung@personalvermittlung-meyer.de

Website: www.mmc-personalvermittlung.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Impressum

mailto:bewerbung@personalvermittlung-meyer.de
http://www.mmc-personalvermittlung.de/
https://mmc-personalvermittlung.de/impressum-datenschutz/

