© standort: Feldkirchen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Mein Mandant gehort zu den fuhrenden Anbietern im Bereich Nutzfahrzeug-Services in Europa. Mit
Uber 88.000 Fahrzeugen im Einsatz, einem Jahresumsatz von rund 1,19 Milliarden Euro und seit
uber 60 Jahren erfolgreicher Marktprasenz sowie mehreren tausend Mitarbeitenden steht das
Unternehmen fir eine auRergewodhnlich starke Marktposition und ein hochstabiles Geschaftsmodell.

Ein europaweites Netzwerk eigener Werkstatten und technischer Services bildet dabei das Rickgrat
des Erfolgs — und macht das Unternehmen zu einem zentralen Partner der Transport- und
Logistikbranche.

In dieser verantwortungsvollen Position Ubernehmen Sie eine zentrale Funktion im Werkstattbetrieb
und tragen mafigeblich dazu bei, Qualitat, Effizienz und Struktur nachhaltig weiterzuentwickeln.
Gleichzeitig erdffnet Innen die Rolle vielfaltige Perspektiven innerhalb eines international
aufgestellten Unternehmens — sowohl im technischen als auch im kaufmannischen Umfeld.

» Steuerung und Organisation des Werkstattalltags mit Blick auf effiziente Ablaufe und termingerechte
Umsetzung

 Fachlicher Ansprechpartner flir das Werkstattteam bei technischen Fragestellungen im
Nutzfahrzeugbereich

+ Sicherstellung eines hohen Qualitatsniveaus sowie Einhaltung aller relevanten Sicherheits- und
Arbeitsstandards

* Begleitung und Kontrolle von Wartungs- und Reparaturprozessen — von der Auftragsannahme bis
zur Freigabe

* Durchfuhrung von Fahrzeugabnahmen und Entscheidung Uber die Einsatzbereitschaft der
Fahrzeuge

* Enge Abstimmung mit angrenzenden Bereichen zur Sicherstellung reibungsloser Ablaufe

» Mitwirkung an der Weiterentwicklung bestehender Prozesse und Strukturen im Werkstattbetrieb

* Sicherstellung einer vollstandigen und nachvollziehbaren Dokumentation aller durchgefuhrten
Arbeiten

* Abgeschlossene technische Ausbildung, z. B. im Bereich Kfz (Pkw oder Nutzfahrzeuge), Land- und
Baumaschinen oder vergleichbar

» Weiterbildung zum Kfz-Meister (m/w/d)

* Idealerweise erste Erfahrung im Nutzfahrzeugumfeld (LKW, Trailer) — kein Muss, aber von Vorteil

« Strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise mit einem hohen Qualitatsanspruch

» Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

* Kommunikationsstarke sowie ein sicheres Auftreten im Austausch mit Mitarbeitenden und internen
Schnittstellen



* Attraktives Vergutungspaket inkl. Wechselpramie

* Unbefristete Festanstellung mit langfristiger Perspektive in einem international aufgestellten
Unternehmen

» Keine Schichtarbeit und keine Wochenendarbeit — geregelte Arbeitszeiten
* Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten

* Hohe Arbeitsplatzsicherheit (keine betriebsbedingten Kuindigungen)

» Offene Kommunikation tber alle Ebenen hinweg

* Moderne Werkstatt mit neuester Technik und eigenen digitalen Systemen
* Hochwertige Arbeitskleidung inklusive Reinigungsservice

» Kostenlose Getranke wahrend der Arbeitszeit

* Kollegiales Umfeld mit klaren Strukturen und kurzen Entscheidungswegen
+ 30 Tage Urlaub, JobRad & VWL

Dann freue ich mich auf Ihre Bewerbung oder ein erstes vertrauliches Gesprach. Gerne erzahle ich
Ihnen mehr Gber das Unternehmen und die konkreten Perspektiven dieser Position.

Frau Michaela Meyer
Karl-Ferdinand-Braun-Strale 5
28359 Bremen

Tel. 0421-16179630
Mobil. 0176-60993680

E-Mail: bewerbung@personalvermittiung-meyer.de
Webseite: www.mmc-personalvermittlung.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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