
Bereichsleiter (m/w/d) – Landwirtschaftsmeister

| Forstwirtschaftsmeister (m/w/d)

(393)

 Standort: Wildeshausen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro

Woche  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Für meinen Kunden, die Wilhelm Sievers GmbH & Co. KG, suche ich ab sofort einen Bereichsleiter

(m/w/d), der den Standort Wildeshausen fachlich, personell und wirtschaftlich führt und gemeinsam

mit seinem Team weiterentwickelt.

Die Wilhelm Sievers GmbH & Co. KG ist ein Familienunternehmen in 5. Generation, das seit 1883

erfolgreich am Markt tätig ist. Heute arbeiten über 140 Mitarbeitende an acht Standorten für das

Unternehmen. Langjährige Erfahrung, moderne Technik und kontinuierliche Weiterentwicklung

prägen die tägliche Arbeit.

In Wildeshausen liegt der Schwerpunkt auf größeren Projekten in den Bereichen Natur, Umwelt und

Vegetationspflege für gewerbliche und öffentliche Auftraggeber.

Freuen Sie sich auf eine abwechslungsreiche Führungsaufgabe mit viel Gestaltungsspielraum: Sie

übernehmen einen etablierten Standort mit einem eingespielten Team von rund 20 Mitarbeitenden.

Ein erfahrener Betriebsleiter/Meister steht Ihnen für die operative Koordination der Mitarbeitenden

und Baustellen zur Seite.

Sie selbst behalten das große Ganze im Blick, führen den Standort, steuern Projekte und

wirtschaftliche Abläufe und entwickeln gemeinsam mit Ihrem Team bestehende Strukturen weiter.

Dabei arbeiten Sie eng mit der Unternehmensleitung zusammen und berichten direkt an den

Prokuristen.

Ihre Aufgaben

• Fachliche, personelle und wirtschaftliche Führung des Standortes Wildeshausen

• Führung und Weiterentwicklung des Teams in enger Zusammenarbeit mit dem Betriebsleiter

• Organisation und Steuerung der laufenden Projekte

• Planung und Koordination von Personal und Technik

• Sicherstellung einer termin-, qualitäts- und kostenbewussten Projektabwicklung

• Betreuung und Abstimmung mit gewerblichen und öffentlichen Auftraggebern

• Erstellung und Bearbeitung von Angeboten sowie Begleitung der Projektabrechnung

• Direkte Zusammenarbeit und regelmäßige Abstimmung mit dem Prokuristen

Ihr Profil – Das bringen Sie mit

• Abgeschlossenes Studium der Landwirtschaft, Agrarwirtschaft, Agribusiness oder eines

vergleichbaren Studiengangs oder Weiterbildung zum Landwirtschaftsmeister,

Forstwirtschaftsmeister bzw. Meister im Garten- und Landschaftsbau

• Mehrjährige Berufserfahrung sowie bereits übernommene Führungs-, Personal- oder

Projektverantwortung



• Gutes betriebswirtschaftliches Verständnis und ein sicherer Blick für wirtschaftliche

Zusammenhänge

• Erfahrung in der Organisation von Mitarbeitenden, Projekten und betrieblichen Abläufen

• Ausgeprägte Hands-on-Mentalität – Sie packen Themen an, treffen Entscheidungen und

finden pragmatische Lösungen

• Freude daran, Menschen zu führen, zu motivieren und gemeinsam weiterzuentwickeln

• Strukturierte, eigenverantwortliche und zuverlässige Arbeitsweise

Das erwartet Sie

• Firmenwagen, auch zur privaten Nutzung

• Attraktive Vergütung plus Weihnachtsgeld und Urlaubsgeld

• Eine vielseitige Führungsposition mit eigenem Entscheidungs- und

Gestaltungsspielraum

• Arbeitszeiten von Montag bis Freitag und freie Wochenenden

• Ein eingespieltes Team und ein erfahrener Betriebsleiter/Meister an Ihrer Seite

• Moderne technische Ausstattung und professionelle Arbeitsbedingungen

• Ein unbefristeter Arbeitsvertrag und eine umfassende Einarbeitung

• Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten

• Kurze Entscheidungswege und direkter Austausch mit der Unternehmensleitung

• Ein sicherer Arbeitsplatz in einem etablierten Familienunternehmen mit langfristiger

Perspektive

Hat diese Position Ihr Interesse geweckt?

Dann freue ich mich auf Ihre Kontaktaufnahme oder Ihre Bewerbungsunterlagen.

Gerne stehe ich Ihnen auch für ein erstes unverbindliches und vertrauliches Gespräch

zur Verfügung. Gemeinsam finden wir heraus, ob diese Position und Ihre beruflichen

Vorstellungen zueinander passen.

Frau Michaela Meyer

Karl-Ferdinand-Braun-Straße 5

28359 Bremen

Tel. 0421-16179630

Mobil. 0176-60993680

E-Mail: bewerbung@personalvermittlung-meyer.de

Webseite: www.mmc-personalvermittlung.de

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge
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