
Werkstattleiter (m/w/d) – Nutzfahrzeuge
(455)

 Standort: Osnabrück  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Standortaufbau mit Zukunftsperspektive!

Unser Mandant ist ein führender europäischer Anbieter von Dienstleistungen rund um Nutzfahrzeuge – von
der Vermietung über Wartung und Reparatur bis hin zum Verkauf von Gebrauchtfahrzeugen. Mit 330
Standorten in 17 Ländern, einer eigenen Flotte von rund 90.000 Fahrzeugen und über 3.000
Mitarbeitenden zählt das Unternehmen seit fast 60 Jahren zu den etabliertesten und zuverlässigsten
Partnern der Transport- und Logistikbranche.

Für den neuen Standort in Osnabrück suchen wir eine erfahrene Führungspersönlichkeit, die die Werkstatt
aufbaut, strukturiert und ein leistungsstarkes Team formt.

Ihre Aufgaben auf einen Blick

• Leitung der Werkstatt mit fachlicher und disziplinarischer Verantwortung
• Steuerung aller Abläufe – von der Auftragsannahme bis zur termingerechten Fertigstellung
• Optimierung von Prozessen zur Sicherstellung von Effizienz, Qualität und Profitabilität
• Direkter Ansprechpartner für Kunden bei technischen und organisatorischen Fragen
• Wirtschaftliche Steuerung: Planung, Überwachung und Einhaltung von Kosten- und Leistungszielen
• Sicherstellung der Ersatzteilverfügbarkeit in enger Abstimmung mit Einkauf und Lager
• Förderung von Nachwuchskräften – Weitergabe Ihres Fachwissens an Auszubildende und Unterstützung
der Teamentwicklung
• Pflege eines positiven, lösungsorientierten Arbeitsklimas mit hoher Serviceorientierung

Ihr Profil – Das bringen Sie mit

• Abgeschlossene Ausbildung als Kfz-Mechatroniker (Nutzfahrzeugtechnik), Land- und
Baumaschinenmechatroniker oder Kfz-Mechatroniker (PKW) mit Weiterbildung zum Kfz-Meister (m/w/d).
• Mehrjährige Erfahrung in einer Nutzfahrzeug-Werkstatt mit Führungsverantwortung
• Klare Organisationsstärke und souveräne, kommunikative Führungspersönlichkeit
• Ausgeprägte Kundenorientierung und Freude am direkten Austausch
• Sicherer Umgang mit gängigen MS-Office-Anwendungen
• Offenheit für neue Prozesse und Motivation, den Standort aktiv mitzugestalten

Ihre Vorteile – das macht diese Position besonders attraktiv

• Attraktive Vergütung plus Bonus
• Langfristige Perspektiven in einem internationalen Konzern – mit Aufstiegsmöglichkeiten auch über die
Werkstattleitung hinaus
• Feste Arbeitszeiten: Montag bis Freitag, keine Schicht- oder Wochenendarbeit
• Flexible Arbeitszeitmodelle nach Absprache
• Moderne Werkstatt mit neuester Technik und eigenem Werkstattsystem
• Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten – komplett vom Arbeitgeber übernommen
• Arbeitskleidung inklusive Waschservice
• 30 Tage Urlaub für eine ausgewogene Work-Life-Balance
• E-Bike-Leasing über den Arbeitgeber



• Offene Kommunikation über alle Ebenen, Duz-Kultur
• Kostenlose Getränke während der Arbeit
•  Unbefristeter Arbeitsvertrag in einem krisensicheren Unternehmen – keine betriebsbedingten
Kündigungen in der Firmengeschichte

Klingt das nach dem richtigen Job für Sie?

Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme – ob telefonisch, per E-Mail oder direkt über das
Bewerbungsformular auf unserer Website.

Frau Michaela Meyer
Karl-Ferdinand-Braun-Straße 5
28359 Bremen
 
Tel. 0421-16179630
Mobil. 0176-60993680
E-Mail: bewerbung@personalvermittlung-meyer.de
Website: www.mmc-personalvermittlung.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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