© Standort: Neustadt in Holstein Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro
Woche Beschaftigungsbeginn: ab sofort

FUr meinen Mandanten — ein erfolgreiches mittelstandisches Unternehmen mit jahrzehntelanger
Marktprasenz — wird im Zuge des Einstiegs in den Bereich Generatoren, Stromerzeuger und
autonome Energiesysteme ein technischer Vertriebsmitarbeiter (m/w/d) im Innendienst gesucht.

Diese Position richtet sich ausschliefl3lich an Bewerber mit fundiertem elektrotechnischem
Hintergrund. Sehr gute Kenntnisse im Bereich Elektrotechnik sowie eine entsprechende Ausbildung,
Weiterbildung oder ein Studium sind zwingend erforderlich.

Gesucht wird eine elektrotechnisch qualifizierte Persodnlichkeit, die Verantwortung tbernehmen und
diesen neuen Geschaftsbereich aktiv mit aufbauen mdchte.

Auch fur Fachkrafte, die den nachsten Karriereschritt in Richtung Vertrieb gehen mdéchten und bisher
noch keine Vertriebserfahrung gesammelt haben, ist diese Position bestens geeignet — eine
intensive und strukturierte Einarbeitung ist gewahrleistet.

Betreuung des deutschlandweiten Vertriebs von Generatoren, Stromerzeugern und autonomen
Energie- bzw. Notstromsystemen — von der ersten Kundenanfrage bis zur erfolgreichen
Auftragsabwicklung. Die Position ist vollstandig im Innendienst angesiedelt. Kundentermine vor Ort
sind nicht erforderlich.

* Technische Beratung von Gewerbe-, Industrie- und Privatkunden zu Generatoren und
Energielosungen

* Bearbeitung eingehender Anfragen und Projektanfragen

» Bedarfsermittlung und Auslegung passender Systeme

* Erstellung und Nachverfolgung von Angeboten

» Mitwirkung bei 6ffentlichen und gewerblichen Ausschreibungen

* Bestellung der Anlagen bei Herstellern und Lieferanten

» Koordination und Uberwachung der termingerechten Lieferung direkt zum Kunden

» Aufbau langfristiger Kundenbeziehungen

* Enge Abstimmung mit Geschéftsleitung und technischen Bereichen

» Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Elektrotechnik, idealerweise mit Weiterbildung zum
Meister oder staatlich gepruften Techniker — alternativ ein Studium der Elektrotechnik,
Energietechnik oder vergleichbar

» Sehr gute elektrotechnische Kenntnisse (zwingend erforderlich)

* Interesse an einer beratenden Tatigkeit mit Kundenkontakt



« Strukturierte und eigenstandige Arbeitsweise
* Organisationsstarke und Verantwortungsbewusstsein

» Mdglichkeit, ein neues Geschaftsfeld von Beginn an mafRgeblich mit aufzubauen

» Grol3e Eigenverantwortung und sichtbarer Einfluss auf die Entwicklung des Bereichs
* Modernes Arbeitsumfeld mit Homeoffice-Option

* Attraktives Gesamtvergutungspaket

* Planbare Arbeitszeiten Montag bis Freitag

* Betreuung bundesweiter Kunden vom Standort

* Langfristige Perspektive und Entwicklungsmaoglichkeiten

* Langfristig angelegte Schllsselposition mit Perspektive

* Reine Innendienstposition ohne AulRendienst oder Reisetatigkeit

* Direkte Zusammenarbeit mit der Geschaftsleitung und kurze Entscheidungswege

» Sehr gute und strukturierte Einarbeitung — ideal auch fur den Einstieg in den technischen Vertrieb
* Unbefristete Festanstellung

* Sicheres Umfeld in einem etablierten, erfolgreichen Unternehmen

Dann freue ich mich auf lhre Bewerbung oder ein erstes vertrauliches Gesprach. Gerne erzahle ich
Ihnen mehr Uber das Unternehmen und die konkreten Perspektiven dieser Position.

Frau Michaela Meyer
Karl-Ferdinand-Braun-Stralle 5
28359 Bremen

Tel. 0421-16179630
Mobil. 0176-60993680
E-Mail: bewerbung@personalvermittlung-meyer.de

Website: www.mmc-personalvermittlung.de
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