Klingt nach dem richtigen Umfeld fur Ihre Ideen?

Dann freuen wir uns, mehr Uber Sie zu erfahren — ob per Nachricht, Anruf oder direkt Uber unsere
Website.

Diskretion & eine schnelle Ruckmeldung sind fur uns selbstverstandlich.

© Standort: Hannover Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Fir unseren Mandanten — ein innovatives Industrieunternenmen mit Fokus auf zukunftsorientierte
Fertigungs- und Serviceprozesse — suchen wir einen erfahrenen Lean Manager (m/w/d) im
Groldraum Hannover.

Hier kombinieren Sie lhre Erfahrung im Lean Management mit dem Gestaltungsspielraum eines
mittelstandisch gepragten Unternehmens, das klare Ziele verfolgt und Ihnen den Raum gibt, wirklich
etwas zu bewegen.

» Entwicklung, Umsetzung und Weiterentwicklung von Lean-Strategien in der Produktion und
angrenzenden Bereichen.

* Planung und Moderation von Workshops, Schulungen und Kaizen-Events.

* Analyse bestehender Prozesse, Identifikation von Potenzialen und Initilerung entsprechender
MaRnahmen.

* Begleitung und Steuerung bereichsibergreifender Projekte zur Effizienzsteigerung.

» Aufbau und Pflege einer Lean-Kultur — als Multiplikator und interner Berater.

» Zusammenarbeit mit FUhrungskraften und Teams auf Augenhdhe.

» Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Produktion, Logistik oder
vergleichbar.

* Fundierte Erfahrung im Lean Management oder Prozessoptimierung.

» Sehr gute Kenntnisse in Lean-Methoden (z.B. 5S, Wertstromanalyse, KVP, TPM)

» Souveranes Auftreten und Kommunikationsgeschick auf allen Ebenen.

* Analytisches Denken, Umsetzungsstarke und Begeisterung flr Veranderungsprozesse.

+ Uberdurchschnittliche Vergiitung, die lhrer Verantwortung gerecht wird.

*» Gestaltungsspielraum & Verantwortung — lhre Expertise zahlt

* Hybrides Arbeiten moglich — mobiles Arbeiten nach Absprache, je nach Projektphase.

* Moderne Arbeitsumgebung mit digitalem Mindset.

* Ein modernes Industrieunternehmen, das auf Effizienz, Nachhaltigkeit und Innovation setzt.



» 30 Tage Urlaub & flexible Arbeitszeiten.

 E-Bike-Leasing, kostenlose Parkplatze, Getranke & Mitarbeiterevents.
» Wertschatzende Unternehmenskultur — offen, klar & auf Augenhdhe.

* Ein sicherer Arbeitsplatz in einem wirtschaftlich stabilen Umfeld

* Betriebliche Altersvorsorge & vermdgenswirksame Leistungen.

Frau Michaela Meyer
Karl-Ferdinand-Braun-Stralle 5
28359 Bremen

Tel. 0421-16179630

Mobil. 0176-60993680

E-Mail: bewerbung@personalvermittiung-meyer.de
Webseite: www.mmc-personalvermittiung.de
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