© Standort: Hamburg Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Fir ein international fUhrendes Produktions- und Handelsunternehmen der Fisch- und Seafood-
Branche mit einem Jahresumsatz im hohen Millionenbereich suche ich einen erfahrenen Senior Key
Account Manager (m/w/d).

Das Unternehmen verbindet internationale Produktionskapazitaten, hochwertige Produkte und
langjahrige Handelsbeziehungen mit einer konsequenten Wachstumsstrategie. Ein vielseitiges
Sortiment aus Frische-, Tiefkuhl- und Convenience-Produkten sowie ein starkes
Eigenmarkengeschaft bilden die Grundlage fur den weiteren Ausbau im deutschen LEH und
Discount.

In dieser verantwortungsvollen Position gestalten Sie die Entwicklung bedeutender Handelskunden
und nehmen direkten Einfluss auf den weiteren Geschaftserfolg. Sie bringen Ihre Marktkenntnis, |hr
Netzwerk und Ihre Verhandlungsstarke ein — und erhalten den unternehmerischen Freiraum, daraus
neue Geschaftsmoglichkeiten zu entwickeln. Dabei arbeiten Sie direkt mit dem Sales Director
zusammen. Perspektivisch erdffnet sich lhnen die Moglichkeit, Personalverantwortung zu
ubernehmen.

o Strategische Verantwortung fiir bedeutende Handelskunden: Sie steuern und
entwickeln das Geschaft mit lhren zugeordneten Key Accounts im deutschen LEH und
Discount.

» Wachstum aktiv gestalten: Sie bauen bestehende Kundenbeziehungen aus, erschlielen
zusatzliche Absatzpotenziale und gewinnen neue Handelspartner.

e Verhandlungen auf Entscheiderebene fiihren: Sie verantworten Jahresgesprache
sowie Preis- und Konditionsverhandlungen und entwickeln tragfahige Vereinbarungen fur
eine langfristige Zusammenarbeit.

o Das Private-Label-Geschaft ausbauen: Sie begleiten Handelsausschreibungen und
entwickeln das Eigenmarkengeschaft gezielt weiter.

» Sortimente und Marktchancen entwickeln: Gemeinsam mit lhren Kunden und den
internen Fachbereichen bringen Sie neue Produktideen voran und schaffen die
Voraussetzungen fur zusatzliche Listungen.

o Vertriebsstrategien erfolgreich umsetzen: Sie leiten aus Marktveranderungen konkrete
MafRnahmen ab und steuern Ihren Kundenbereich anhand relevanter
betriebswirtschaftlicher Kennzahlen.

o Bereichsubergreifend zusammenarbeiten: Sie stimmen Kundenanforderungen eng mit
Produktentwicklung, Qualitatssicherung, Produktion und Logistik ab.



o Das Unternehmen international vertreten: Sie pflegen persoénliche Kundenkontakte,
nehmen an relevanten Fachmessen teil und besuchen bei Bedarf internationale
Produktionsstandorte.

o Fundierte Vertriebserfahrung in der Fisch- und Seafood-Branche ist Voraussetzung —
beispielsweise mit Frischfisch, Raucherfisch, tiefgekuhlten Fischprodukten oder Fisch-
Convenience.

o Sie bringen mindestens flunf Jahre erfolgreiche Vertriebserfahrung mit und kennen die
Strukturen und Anforderungen des deutschen LEH und Discounts.

 |hr belastbares Netzwerk zu Entscheidern im Handel ergéanzen Sie durch nachweisbare
Erfolge in der Kundenentwicklung und Neukundengewinnung.

o Jahresgesprache, anspruchsvolle Preis- und Konditionsverhandlungen sowie
Handelsausschreibungen gehéren zu Ihrem beruflichen Alltag.

» Erfahrung im Eigenmarken- und Private-Label-Geschaft ist besonders willkommen.

 lhre Grundlage ist ein betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare
kaufmannische Ausbildung.

o Sie denken unternehmerisch, erkennen Geschaftspotenziale und verbinden strategischen
Weitblick mit konsequenter Umsetzung.

o Mit souveranem Auftreten, Verhandlungsstarke und Kommunikationsgeschick Uberzeugen
Sie externe wie interne Gesprachspartner.

» Sie arbeiten eigenverantwortlich, handeln auch bei wechselnden Marktbedingungen
I6sungsorientiert und schatzen die Zusammenarbeit im Team.

o Gute Englischkenntnisse, ein sicherer Umgang mit MS Office, Prasentationen und
betriebswirtschaftlichen Kennzahlen sowie Reisebereitschaft runden Ihr Profil ab.

e Bis zu 120.000 Euro Jahresgehalt, abhangig von lhrer Erfahrung und Qualifikation

» Eine Position mit geschaftlicher Bedeutung: Sie verantworten wichtige
Kundenbeziehungen und gestalten den weiteren Ausbau des deutschen
Handelsgeschafts.

o Die Starke eines international fiihrenden Unternehmens: Ein Jahresumsatz im hohen
Millionenbereich, internationale Produktionsstrukturen und ein etabliertes Sortiment bieten
Ihnen eine uberzeugende Basis.

* Unternehmerischer Gestaltungsspielraum: Ihre Erfahrung und lhre Ideen flielRen
unmittelbar in Vertriebsentscheidungen und die Entwicklung Ihres Kundenbereichs ein.

o Direkter Austausch mit dem Sales Director: Kurze Entscheidungswege ermdglichen
zugige Abstimmungen und konsequente Umsetzung.

o Perspektive auf Flihrungsverantwortung: Im Zuge der weiteren Entwicklung besteht
die Mdglichkeit, kuinftig Personalverantwortung zu tUbernehmen.

 Homeoffice-Moglichkeiten in Verbindung mit regelmaliger Prasenz von 4-6 Tage pro
Monat in der Metropolregion Hamburg

e 30 Tage Urlaub und weitere Zusatzleistungen

Dann freue ich mich auf lhre Kontaktaufnahme oder Ihre Bewerbungsunterlagen.

Gerne stehe ich lhnen auch flr ein erstes unverbindliches und vertrauliches Gesprach zur Verfligung.
Gemeinsam finden wir heraus, ob diese Position und lhre beruflichen Vorstellungen zueinander



passen.

Frau Michaela Meyer
Karl-Ferdinand-Braun-Stralle 5
28359 Bremen

Tel. 0421-16179630
Mobil. 0176-60993680

Website: www.mmc-personalvermittiung.de
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