
Projektleiter (m/w/d) | Energie- und

Gebäudetechnik

(336)

 Standort: Neustadt in Holstein  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 38 Stunden pro

Woche  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Sie suchen langfristige Perspektiven in einem wertschätzenden Umfeld?

Unser Mandant ist ein führender Komplettanbieter rund ums moderne Bauen mit Sitz in Neustadt in

Holstein – seit über 30 Jahren am Markt und regional fest verankert. Das Unternehmen steht für

Qualität, Handwerk mit Leidenschaft und ein außergewöhnlich breites Leistungsportfolio: Von

Energietechnik, Elektro, Sanitär und Heizung über Holzbau, Fliesenarbeiten, Zimmerei bis hin zu

exklusivem Bad- und Küchenbau – alles kommt hier aus einer Hand.

Ob Neubau, Sanierung oder energetische Modernisierung: Unser Mandant realisiert anspruchsvolle

Projekte für private Bauherren, Hausverwaltungen und Architekten. Eine großzügige

Ausstellungsfläche mit hochwertigen Markenprodukten sowie ein starkes Team sorgen für einen

ebenso professionellen wie persönlichen Rundum-Service – vom Keller bis zum Dach, von der

Planung bis zur Fertigstellung.

Zur Verstärkung des Führungsteams suchen wir einen engagierten Projektleiter (m/w/d) für den

Bereich Energie- und Gebäudetechnik, der mit Weitblick, Teamgeist und technischer Kompetenz

begeistert.

 

Ihre Aufgaben – Führungsstärke trifft Technikverständnis

• Fachliche und organisatorische Leitung des Bereichs Energie- und Gebäudetechnik.

• Führung, Weiterentwicklung und Motivation eines Teams aus drei Elektromeistern und mehreren

Monteuren.

• Kontinuierliche Optimierung interner Prozesse und aktiver Beitrag zur Weiterentwicklung des

Fachbereichs.

• Planung, Koordination und Überwachung laufender Projekte – von der Angebotserstellung bis zur

Umsetzung.

• Technische Beratung und Betreuung von Kunden.

• Sicherstellung von Qualität, Zeit- und Budgeteinhaltung.

Ihr Profil – fachlich fundiert, menschlich überzeugend

• Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker (m/w/d) für Energie- und Gebäudetechnik, idealerweise

mit Weiterbildung zum Techniker oder Meister (m/w/d).

• Oder: Ein technisches Studium im Bereich Gebäudetechnik, Versorgungstechnik oder

vergleichbarer Fachrichtung.

• Erfahrung in der Projektleitung – oder klare Bereitschaft, in eine Führungsrolle hineinzuwachsen.

• Planungs- und Organisationstalent.

• Kommunikationsstärke und ein wertschätzender Führungsstil.

• Strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise mit einem Blick fürs Ganze.



 

Was Sie erwartet – mehr als nur ein Job

• Überdurchschnittliches Gehalt, das Ihre Verantwortung und Leistung fair widerspiegelt.

• Firmenwagen – auch zur privaten Nutzung.

• 30 Tage Urlaub – plus ein modernes Arbeitszeitmodell mit echter Flexibilität.

• Unbefristete Festanstellung mit langfristiger Perspektive – viele Mitarbeitende sind seit über 25

Jahren im Unternehmen.

• Gestaltungsspielraum: Bringen Sie Ihre Ideen ein und gestalten Sie Ihre Abteilung aktiv mit.

• Weiterbildung nach Maß – individuell zugeschnitten auf Ihre fachlichen und persönlichen Ziele.

• Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld mit echter Handschlagqualität

Klingt nach Ihrem nächsten Karriereschritt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme – ob telefonisch, per E-Mail oder direkt über das

Bewerbungsformular auf unserer Website.

Frau Michaela Meyer

Karl-Ferdinand-Braun-Straße 5

28359 Bremen

 

Tel. 0421-16179630

Mobil. 0176-60993680

E-Mail: bewerbung@personalvermittlung-meyer.de

Webseite: www.mmc-personalvermittlung.de

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge
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